
ATTO DEL DIRETTORE N. 102 DEL 12/06/2023

OGGETTO: INTEGRAZIONE AD  ATTO  N. 101 DEL 9/6/2023 DETERMINA A 
CONTRARRE PER GARA D’APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI 
EDUCATIVI AGGIUNTIVI “TEMPO PROLUNGATO”, “SERVIZIO CENTRO ESTIVO”, 
“SOSTEGNO HANDICAP”  E DI AUSILIARIATO PRESSO IL NIDO D’INFANZIA “LE 
BETULLE” E LE  SCUOLE COMUNALI PER L’INFANZIA “I TIGLI” E “LE BETULLE” 
DEL COMUNE DI CAVRIAGO (RE) ED AFFIDATE IN GESTIONE ALL’AZIENDA 
SPECIALE “CAVRIAGOSERVIZI” DAL 23/08/2023 AL 31/07/2026 CON POSSIBILITÀ DI 
RINNOVO PER ULTERIORI TRE ANNI  - INTEGRAZIONE ALLEGATO A) 
RELAZIONE TECNICO ILUSTRATIVA

PRESO atto che l’Azienda Speciale “CavriagoServizi” ha assunto dal Comune di Cavriago, 
mediante specifico contratto di servizio 2023 approvato con Deliberazione di CC  n. 77 del 
20/12/2022,  la gestione dei servizi per l’infanzia e scolastici, la gestione del servizio farmaceutico, 
la gestione del patrimonio di proprietà comunale e la realizzazione di nuove opere pubbliche;

VISTO l'atto  del  Direttore  n.  101  del  9/6/2023  “Determina  a  contrarre  per  gara  d’appalto  per 
l’affidamento dei servizi educativi aggiuntivi “tempo prolungato”, “servizio centro estivo”, “sostegno 
handicap”  e di ausiliariato presso il nido d’infanzia “le betulle” e le  scuole comunali per l’infanzia “i  
tigli”  e  “le  betulle”  del  comune  di  Cavriago  (re)  ed  affidate  in  gestione  all’azienda  speciale 
“Cavriagoservizi” dal 23/08/2023 al 31/07/2026 con possibilità di rinnovo per ulteriori tre anni” con 
cui si approvava:
ll progetto organizzativo ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 50/2016 e gli  allegati parte integrante del :

• la relazione tecnico-illustrativa di cui all’allegato A)
• il capitolato speciale d’appalto di cui all’allegato B)
• il Duvri di cui all’allegato C)
• l’elenco del personale impiegato di cui all’allegato D)
• lo schema di contratto di cui all’allegato E)

CONSIDERATO che nella sezione dedicata ai criteri di aggiudicazione dell'allegato A) Relazione 
Tecnico-Illustrativa per un mero errore di trascrizione non è stata riportata, la seguente dicitura che 
ribadiva quanto già espresso in tabella:

1) OFFERTA TECNICA:  punteggio massimo 80 

Si richiede di sviluppare ed illustrare i sottoelencati requisiti  che costituiscono elementi 
necessari per la valutazione qualitativa, mediante presentazione di un’unica relazione max 
30 fogli fronte/retro formato A4, carattere Arial 12. 

Per le premesse sopraindicate;
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IL Sottoscritto Direttore:

D I S P O N E

1) di  integrare  l'allegato  A)  Relazione  tecnico-illustrativa  dell'atto  del  direttore  n.  101  del 
9/6/2023 “Determina a contrarre per gara d’appalto per l’affidamento dei servizi educativi aggiuntivi 
“tempo prolungato”, “servizio centro estivo”, “sostegno handicap”  e di ausiliariato presso il nido 
d’infanzia  “le  betulle”  e le   scuole  comunali  per  l’infanzia  “i  tigli”  e  “le  betulle”  del  comune di 
Cavriago  (re)  ed  affidate  in  gestione  all’azienda  speciale  “Cavriagoservizi”  dal  23/08/2023  al 
31/07/2026  con possibilità  di  rinnovo  per  ulteriori  tre  anni”  nella  sezione dedicata  ai  criteri  di 
aggiudicazione, con la dicitura:

1) OFFERTA TECNICA:  punteggio massimo 80 

Si richiede di sviluppare ed illustrare i sottoelencati requisiti  che costituiscono elementi 
necessari per la valutazione qualitativa, mediante presentazione di un’unica relazione max 
30 fogli fronte/retro formato A4, carattere Arial 12. 

2) di approvare il nuovo Allegato A) Relazione tecnico-illustrativa che andrà a formare parte 
integrante e sostanziale dell'atto n. 101 del 9/6/2023.

IL DIRETTORE

______________
Allegato A) relazione tecnico-illustrativa 

IL Direttore

CUCCHI CRISTIANO / ArubaPEC S.p.A.
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